
 
 
 

 

 
 

 
Der Kinderschutzbund München e.V. ist ein gemeinnütziger Verein, der sich seit 1974 für die 
Interessen der Kinder in München und dem Landkreis einsetzt. Wir betreiben derzeit 14 
Einrichtungen / Projekte in der Kinder- und Jugendhilfe. Bei uns sind etwa 90 hauptamtliche und 
über 100 ehrenamtliche Mitarbeiter*innen beschäftigt. Unterstützen Sie uns dabei, unsere 
Gesellschaft kinderfreundlicher zu gestalten. 
 
Das KinderHaus Medienfabrik sucht ab sofort eine*n 

 
Das KinderHaus ist eine fünfgruppige Kita in einem modernen Bau im Stadtteil 
Schwanthalerhöhe. Die Einrichtung ist gut mit den öffentlichen Verkehrsmitteln zu erreichen.  
Im KinderHaus werden 84 Kinder im Alter von 1-6 Jahren in vier altersgemischten Gruppen und 
einer Krippengruppe betreut und durch eine Bio-Frischküche versorgt. Ein seit vielen Jahren 
stabiles Team begleitet die Kinder in ihrer individuellen Entwicklung. Der Anstellungsschlüssel 
ist sowohl für die zu betreuenden Kinder, als auch für das Personal optimal. Mehr über unseren 
pädagogischen Ansatz finden Sie in unserem Konzept (PDF, 3,8 MB). 
 
Das sind Ihre Aufgaben: 

- Betreuung, Förderung und Entwicklungsbegleitung von Kindern im Alter von 1–6 Jahren 
- Unterstützung der Erzieher*innen bei der pädagogischen Arbeit 
- Kreative Gestaltung von Gruppenangeboten und Freizeitaktivitäten 
- Ansprechpartner*in für Kinder, Eltern und Kolleg*innen 
- Mitarbeit bei der Organisation des Gruppenalltag 

 
Das ist Ihr Profil: 

- Abgeschlossene Ausbildung als staatlich anerkannte*:r Kinderpfleger*in  
- Erfahrung mit U3-Gruppen wünschenswert  
- Kreativität, Einfühlungsvermögen und Zuverlässigkeit  
- Freude an der interessanten Arbeit mit unseren Kindern  
- Gute Deutschkenntnisse (mindestens B2), weitere Sprachen von Vorteil 

 
Wir bieten Ihnen: 

- Ein kompetentes, interdisziplinäres Team und regelmäßige Supervision 
- Viel Raum für Mitbestimmung sowie persönliche und berufliche Weiterentwicklung 
- Teamfähigkeit und Freude an der Arbeit mit Kindern 
- Vergütung in Anlehnung an den TVöD 
- Fahrtkostenzuschuss, München-Zulage und Jahressonderzahlung 
- Arbeitgeberfinanzierte Altersvorsorge und weitere betriebliche Benefits wie z.B. JobRad 

und Wellpass 
 
 
 
 
 

 

Kinderpfleger*in (w/m/d) 
in Vollzeit (39 Std.) 

 

https://www.kinderschutzbund-muenchen.de/wp-content/uploads/2022/11/kinderhaus_mf_konzept.pdf


 
 
 

 

 
 

 
Der Kinderschutzbund München e.V. wertschätzt die individuelle Einzigartigkeit jedes 
Menschen unabhängig von Weltanschauung, Religion, Herkunft, sexueller Identität etc. und 
fördert aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeiter*innen.  
 

 
 
Kontakt: 
Der Kinderschutzbund München e.V. 
Frau Heise, Einrichtungsleitung 
Kapuzinerstr. 9 C 
80337 München 
bewerbung@dksb-muc.de 
www.kinderschutzbund-muenchen.de 

 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Dann senden Sie uns Ihre aussagekräftige Bewerbung, vorzugsweise per E-Mail an: 
bewerbung@dksb-muc.de 


